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EXPEDIENTE: DG2026-INT-0180275          CLAVE: FE7232

Esto es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado
en el Ministerio de Educación, aplicando lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-
2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la
siguiente dirección web:

https://esinad.minedu.gob.pe/e_sinadmed_13/VDD_ConsultaDocumento.aspx

"Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres"
“Año de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

MEMORANDUM N.º 00209-2026-ENSAD/DG

A : LUIS ALBERTO PAJILLA EVANGELISTA
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACIÓN

Asunto : RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR PROCESO CAS
TRANSITORIO N° 001 - 2026 - CAS –ENSAD

Referencia : a. OFICIO N.º 00074-2026-ENSAD/DG-OA
b. INFORME N.° 00014-2026-ENSAD/DG-OA-AGP

Fecha :    Lima, 12 de febrero de 2026

Me dirijo a usted, en atención al documento de la referencia a), mediante el
cual se remite el INFORME N.° 00014-2026-ENSAD/DG-OA-AGP, suscrito por el
Coordinador del Área de Gestión de Personal, a través del cual se comunica el
resultado de la verificación efectuada respecto a la hora real de ingreso de los
expedientes mediante el Sistema de Gestión Documental - ESINAD, precisándose el
procedimiento aplicado y los registros correspondientes de fecha y hora.

En dicho informe se advierte la existencia de un error involuntario al momento
de consignar la información en el Acta de Resultados de la Prueba de Conocimientos,
publicada el 10 de febrero en el portal web institucional, al no haberse considerado la
hora correcta de remisión registrada en el sistema ESINAD. No obstante, se precisa
que los postulantes involucrados mantienen la condición de DESCALIFICADOS,
debido a que no cumplieron con otros requisitos establecidos en el perfil y en las
bases del proceso CAS; asimismo, se señala que los ítems 08, 14 y 15 presentaron
sus expedientes fuera del horario establecido en las bases.

En tal sentido, la Dirección General toma conocimiento de lo informado, y
asimismo, solicita se realicen las gestiones correspondientes a fin de disponer la
publicación de la Fe de Erratas, conforme a lo recomendado por el Coordinador del
Área de Gestión de Personal de la oficina a su cargo.

Sin otro particular, quedo de usted.

                                                                      Atentamente,

Firmado digitalmente
…………………………….

ISADORA LUCIA LORA CUENTAS
Directora (e)

DIRECCIÓN GENERAL
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