
Nº Aspecto de mejora Recomendación Acción Clave Medio de verificación
Unidad de organización 

responsable
Estado de cumplimiento Comentario

1 Seguimiento y evaluación

Revisar las indicaciones y preguntas establecidas en el formato 
de la Ficha de Implementación de AEI, a fin de que se desarrolle 
la totalidad del contenido de cada apartado, conforme a lo 
establecido por ente rector CEPLAN.

Para la Ficha de Implementación Anual correspondiente al año fiscal 
2023, se responderá en su totalidad, asegurando la cobertura de todas 
las secciones contenidas en dicha ficha. En caso algún punto de la ficha 
de implementación no sea aplicable a esta UE, se procederá a 
proporcionar una explicación detallada sobre las razones que justifican 
la no atención de dicho punto.

Ficha de Implementación de 
AEI Anual

Escuela Nacional Superior de 
Arte Dramática Guillermo Ugarte 

Chamorro
Cumplido

Se cumplió con elaborar la Ficha de 
Implementación de acuerdo a las pautas 
establecidas por CEPLAN.

2 Seguimiento y evaluación
Revisar y cambiar, de corresponder, la vinculación de AEI de las 
siguientes AOI:
AOI00163600005.

Se realizará la coordinaciones con el pliego para determinar la 
Actividad Operativa que corresponda, de está manera proceder a 
modificar en la fase de la consistencia del POI - PIA 2024.

Aplicativo CEPLAN v.01
Escuela Nacional Superior de 

Arte Dramática Guillermo Ugarte 
Chamorro

Cumplido
Se cumplió con revisar y ajustar la 
vinculación de AEI.

Nº Aspecto de mejora Recomendación Unidad de organización responsable Plazo

1 Operación
Continuar con las capacitaciones dirigidos tanto a los docentes 
como al personal administrativo, para mejorar la eficiencia y el 
desempeño tanto académico como administrativo.

Escuela Nacional Superior de Arte Dramática Guillermo Ugarte 
Chamorro

5 meses

Nº Aspecto de mejora Recomendación Acción Clave Medio de verificación
Unidad de organización 

responsable
Estado de cumplimiento Comentario

1 Operación
Continuar con las capacitaciones dirigidos tanto a los docentes 
como al personal administrativo, para mejorar la eficiencia y el 
desempeño tanto académico como administrativo.

Con el objetivo de dar cumplimiento a las recomendaciones, se 
llevarán a cabo capacitaciones tanto a los docentes como al personal 
administrativo. Por un lado, las capacitaciones a los docentes se 
realizará por parte de la Dirección Académica. Por otra parte, en 
cuanto a las capacitaciones al personal administrativo, será gestionado 
por el Área de Gestión de Personal. 

Ficha de Implementación de 
AEI Semestral

Escuela Nacional Superior de 
Arte Dramática Guillermo Ugarte 

Chamorro
Pendiente

Período de compromisos: Anual

Política / Plan Evaluado: PEI - POI 2023
Entidad responsable de la recomendación: Unidad de Planificación y Presupuesto - Ministerio de Educación
Período de compromisos: I Semestre

Política / Plan Evaluado: PEI - POI 2023
Entidad responsable de la recomendación: Unidad de Planificación y Presupuesto - Ministerio de Educación
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