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CUADRO DE MERITO (RESULTADO FINAL)
PROCESO DE SELECCION CAS N° 002 - 2020 — ENSAD

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE JEFE DE LA CARRERA
PROFESIONAL DE FORMACION ARTISTICA, ESPECIALIDAD TEATRO, MENCION ACTUACION

PUNTAJES POR ETAPAS

‘ PUNTAJE
EVA. EVA. ENTR

APELLIDOS Y NOMBRE ' TOTAL** SITUACION

CURR. TEC. PERS.*
Percovich Palma, Haysen Aprobado

*Se precisa que la puntuacién minima es de veinticinco (25.00) puntos y méaxima de cuarenta (40.00) para ser considerados “aprobados” en
el cuadro de mérito publicado.
**E| puntaje minimo aprobatorio para el presente proceso de seleccién es de 70 puntos.

Lima, 12 de junio de 2020.
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