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“Ano de la Universalizacion de la Salud”

COMUNICADO

Se hace de conocimiento publico que el cronograma del presente proceso de
convocatoria CAS N° 002-2020-ENSAD ha sido modificado. A continuacion, se
detalla el nuevo cronograma:

Etapas del Proceso Cronograma Area Responsable

Reclutamiento

Envio del Curriculum Vitae
documentado (fotocopias simples)
acompafiado de la Ficha del| 18/03/2020y 19/03/2020 Gestién de Personal
Postulante y anexos, al correo:
jzelada@ensad.edu.pe

Seleccion

Evaluacion del Curriculum Vitae 20/03/2020

Comité Evaluador
documentado

Publicacion de resultados de la
evaluacion del Curriculum Vitae
documentado en la pagina web 23/03/2020 Area de Informética
institucional www.ensad.edu.pe
“Oportunidades Laborales”

Publicacién del cronograma de la

L 23/03/2020 Area de Informética
Evaluacion Técnica
Evaluacion Técnica y Entrevista 24/03/2020 Comité Evaluador
Personal*
Publicaciéon de Resultados Finales en
la pagina web institucional 25/03/2020 Area de Informética

www.ensad.edu.pe “Oportunidades
Laborales”

Suscripcion y Registro del contrato

Suscripcion del contrato
Lugar: Av. 28 de Julio, La Cabafa-
Parque de la Exposicién, Lima

El area responsable se comunicara
con la persona ganadora para tal fin.

Los cinco (5) primeros dias
hébiles después de
publicados los resultados
finales

Gestién de Personal

Los cinco (5) primeros dias
Registro del contrato hébiles después de la firma | Gestion de Personal
del contrato.
*La evaluacion técnica y entrevista personal se realizara On line, el candidato debera revisar las
indicaciones que se enviaran a su correo electronico.

Lima, 17 de marzo de 2020.



