
 
“Año de la universalización de la salud” 

ACTA DE EVALUACIÓN CURRICULAR 

PROCESO DE SELECCIÓN CAS N° 004 - 2020 – ENSAD 

 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UNA (A) 

COORDINADOR(A) DE ÁREA DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

 

Siendo las 16:41 horas del día 09 de junio de 2020, en aplicación al artículo 3º del Reglamento del 

Decreto Legislativo Nº 1057, que regula el régimen especial de contratación administrativa de 

servicios, aprobado mediante Decreto Supremo Nº 075‐2008‐PCM, se reunieron los miembros del 

comité encargados de llevar a cabo el proceso de contratación; con la finalidad de determinar los 

resultados de la evaluación curricular para la contratación de UNA persona natural mediante 

contrato administrativo de servicios. Siendo el resultado, el siguiente: 

 

N° Apellidos y Nombres Calificación Puntaje* Observación 

1 Adrián Montoya, Blanca Victoria - - 
No cumple los requisitos 

mínimos solicitados. 

2 Reyme Wendell, Luis Eduardo - - 
No cumple los requisitos de 

formación académica. 

3 Cervetto Robles, Luis Guillermo - - 
No cumple los requisitos de 

formación académica. 

4 Loayza Juárez, Yasmín Milagros - - 
No adjunta Declaración 

Jurada. 

*Se precisa que la evaluación curricular, tiene como puntaje máximo 30 puntos y mínima aprobatoria para declarar 

aprobados a los postulantes es de 20 puntos, según lo establecido en el numeral 3.1.2. de la base del referido proceso.  

 

 

AVISO: 
 
El presente proceso de selección se declara DESIERTO. 
 
 

Lima, 10 de junio de 2020. 
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Miembro Titular del Comité de Evaluación CAS 


