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Generalidades

1. Objeto de fa convocatoria
ENSAD requiere contratar los servicios de un profesional para que asuma la coordinacion del Area
de Produccion Artistica y Programacion de Actividades Culturales para que coordine, planifique,
organice, desarrolie monitoree y evalte las actividades de produccioén artistica relacionadas con la
disciplina teatral.

2, Area unidad organica ylu organo sohcntante ‘
Dweccnon de Produccion Artistica. .

3. Area encargada de realizar el proceso de contratacidn
Oficina de Administracién (a través del Area de Gestién de Personal)

. Base legal :

s Decreto Legislativo N° 1057, que reguia el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios. ' “ ! ¥ B o

o Ley N° 29849 Ley que establece la eliminacion progresiva del Regimen Especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales.

» lLas demas disposiciones que regulen el Contrato Administrativo de Servicios.

Perfil del Puesto

Experiencia laboral minima de dos (02) afios en el sector plblico o

- privado.
Experiencia laboral minima de un (01) afio realizando funciones
relacionadas al Perfil del Puesto en el sector publico o privado.
Experiencia laboral minima de un (01) afio realizando funciones
relacionadas al Perfil del Puesto en Escuelas de Educacion Superior
de Formacién Artistica.

Haber integrado un elenco teatral y participado como minimo en un

evento internacional.

Experiencia minima: Asisterite.

Experiencia

1 Formacion académica, grado . Bachiller en la Especialidad Teatro con mencion en Actuacion o
académico y/o nivel de estudios Educacion Artistica Especialidad Arte Dramatico.

Curso de Formulacién y Gestlon de Proyectos.
Seminario de Investigacion Educativa.
Curso de Gestion por Procesos.

Cursos y/o estudios de
especializacién

. Teatro de sombras.’

) Danzas. -
Conocimientos para el puesto y/o Magquiiliaje teatral.
cargo . Produccion artistica teatral.

Ofimatica-Nivel basico.

inglés -Nivel basicp.

) “Creatividad, direccién de equnpos de trabajo, orientacién al cliente,

Competencias - capacidad de planificacion y de organizacién, innovacién,
VP \|' perseverancia, temple, comunicacion y orientacion a resultados. Vo
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Caracteristicas del puesto y/o cargo
Principales funciones que desarroliar:

. Coordinar, organizar, supervisar y evaluar las actividades de producciéon teatral de ENSAD en el

marco de la normativa aplicable.

. Supervisar los disefios y ediciones del material grafico o audiovisual relacionadas al Teatro para

su correcta edicion, impresién y difusion en los diferentes medios de prensa y publicidad.

. Coordinar y organizar Ia difusién de cursos, foros, seminarios de indoie teatral de la ENSAD para

posicionar la marca ENSAD.

. Coordmador y participar en la organizacién de talleres y montajes teatrales de las especialidades

de Actuamon Pedagogia Teatral y Escenografia de ENSAD.

. Coordinar con entidades publicas y privadas, nacionales e internacionales relacionadas al teatro,

para la suscripcién de convenios de produccion artistica teatral.

. Realizar la difusién del Programa de Formacion de Espectadores Jévenes - ESPECTEATRO e

implementarlas a diversas instituciones culturales y educativas.
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. Disefiar el acompafiamiento pedagoégico de las presentaciones del nivel inicial dei Programa de

Formacién de Espectadores Jovenes - ESPECTEATRO para fortalecer las actividades educativas
en el marco de la pedagogia teatral.

Dar acompanamiento y seguimiento de las presentaciones programadas en las instituciones
educativas publicas y privadas del Programa de Formacién de Espectadores Jévenes -
ESPECTEATRO en el marco de la produccion artistica teatral.

Otras funciones que le sean asignadas por el jefe inmediato superior, relacionadas con fa misién
del puesto.

Condiciones esenciales del contrato

Sede principal ENSAD - “La Cabaria”, Parque de la Exposmion
Av. 28 de Julio s/n - Lima.

Duracion del contrato

Inicio: 01/10/2018
Término: 31/12/2018

Remuneracion mensual

S/. 3,500.00 soles (Tres mil quinientos soles con 00/100)
Incluye los montos de afiliaciones de ley, asi como toda deduccién
aplicable al contratado bajo esta modalidad.

Cronograma y etapas del proceso

Publicacién del proceso en la pagina
institucional del Servicio Nacional del Empleo
www.empleosperu.gob.pe v

nogram:

10 dias anteriores a la Area de Gestion de
convocatoria ) Personal
\ y
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Convocatoria

Publicacién de la convocatoria en la pagina
institucional de ENSAD www.ensad.edu.pe

Del martes 18/09/2018
Al lunes 24/09/2018

Area de Gestion de
Personal y el Area de
Informéatica

Presentacién del Curriculum vitae
documentado (fotocopias simples) a la
siguiente direccién: Av. 28 de Julio, La
Cabafia-Parque de la Exposicion, Lima (Mesa

25/09/2018
08:30 am a 05:30pm

Tramite Documentario

de Partes)
~Seleccion
Evaluacién del curriculum vitae documentado 26/09/2018 Comité Evaluador
Publicacién de resUItados de la evhluacion del” N P
' ' curriculum vitae doeumentado en la pagina 26/09/2018 , Pﬁﬁi:; G:f};?gaddee
web institucional www.ensad.edu.pe Infor%lnatlca
“Oportunidades Laborales”
Evaluacién Técnica
Lugar: Av. 28 de Julio, La Cabafia-Parque de
la Exposicién, Lima o s
Los resuitados se pubhcaran en la pagina web. 27/00/2018 Comité Evaluador
institucional www.ensad.edu.pe
"oportunidades Iaborales”. y . N
Evaluacion de entrevista ' i i K i’
Lugar: Av. 28 de Julio, La Cabafia- Parque de
la Exposicién, Lima "y
Las citaciones para entrevista personal se 28/09/2018 Comité Evaluador
haran a través del correo electrénico sefialado -
por el/la postuiante
2}
a @Pubhcacmn de resultados finales en la pagina Area de Gestién de
& ¥ web Institucional www.ensad.edu.pe 28/09/2018 Personal y el Area de

o b
b Z”g"é&m‘g/ Oportunidades Laborales”

Suscripcion del contrato

Lugar: Av. 28 de Julio, La Cabaﬁa-Parque
de la Exposicién, Lima

El area responsable se comunicara con la
persona ganadora para tal fin.

Los cinco (5) primeros dias
hébiles después de
publicados los resultados
finales

Informatica

Area de Gestion de
Personal

Registro del contrato

Los cinco (5) primeros dias
habiles después de la firma

Area de Gestion de
Personal

Consideraciones:

del contrato.

.

1.

El cronograma es tentativo; sujeto a variaciones que se daran a conocer oportunamente. En el aviso de publicacion de
resultados' de cada etapa, se anunciara la fecha y hora de la siguiente -actividad. El postulante es responsable de
realizar el seguimiento de la publicacion de los resultados parciales y finales del presente proceso de seleccién.

Las consultas referidas al presente proceso de seleccion, debera dirigirse al comeo electrénico
personalt@ensad.edu.pe

Lima, 04 de setiembre de 2018.
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